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MESLEK SECIMI

Meslek secimi, bir kisinin ilgi, yetenek ve
degerlerine en uygun oldugu sonucuna varip,
kendisine en Ust dizeyde doyum saglayacagi-
------------ ; na inandidi bir secimdir.

Bireylerin hayatinda alacagi en 6nemli ka-
rarlardan biri olan meslek secimi, ayni zaman-
da bir yasam tarzinin da secilmesi demektir.
Kisilerin yasami, genellikle secilen meslek cev-
. resinde sekillenir. Meslek hayatindaki faaliyet-
“ lerimizin, bireysel huzurumuza da dogrudan

etkisi oldugunu géririz. iste bu sebeplerle,

meslek hayatinda mutlu olmanin, iyi bir kari-
, yere ulasmanin ilk adimi; kisiligimize uygun bir
R meslek secimidir.

MESLEK SECiMININ ASAMALARI

4+ Kendini tanima, ilgi ve yetenekleri belirle-
me.

4 Meslekleri tanima, mesleklerin gerektirdigi
yetenekleri, calisma kosullarini ve sundugu
olanaklari inceleme,
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KENDINi TANIMA, ILGi VE YETENEKLERI
BELIRLEME

Ilgi, belli faaliyetlere karsi istekli olma; bu
faaliyetleri yaparken éncelik verme, ic mo-
tivasyon ile bu faaliyetlere ydnelme durumudur.

Yetenek; bireyin bir isi basarma potansiyeline,
belli bir seyi anlama, yapabilme ya da egitim-
den yararlanabilme glclne denir.

Bireyin ilgi ve yeteneklerini belirlerken yapmasi
gereken asagidaki sorulari yanitlamasidir: “Ben
neler yapabilirim?”

“Neler yapmaktan hoslanirim?”
“Karakteristik 6zelliklerim nelerdir?”
“Gelecege dair neler istiyorum”

“Nasll bir ortamda daha verimli ¢alisirrm?” vb.

MESLEKLERI TANIMA, GEREKTIR-
DiGi OZELLIKLERI VE CALISMA
KOSULLARI ILE OLANAKLARI
INCELEME

Birey daima merak ettigi meslekleri arastirir-
ken objektif olmali, mesledi olumlu ve olum-
suz tim yonleriyle tanimalidir.

Meslekleri tanirken su sorulara cevap arana-
bilir:

“Yapilan isin 6zellikleri nelerdir, hangi etkin-
likleri kapsar?”

“Meslegi yaparken kisilerde aranan nitelikler
nelerdir?” (Yabanci dil bilme, glcll bir ileti-
sim, grup calismasina elverislilik vb.)

“Meslegdi yapacak olan Kkisi ne tip egitimler-
den gecer, hangi dersleri alir ve hangi ders-
lerde basarili olmalidir?”

“Meslegin calisma kosullari nelerdir, nasil bir
calisma ortami vardir?”

“Mesledi yapan Kisilere sunulan olanaklar
nelerdir?” vb.
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Ebeveynler Meslek Se¢imi Siirecinde
Genclere Nasil Destek Olabilir?

Anne ve babalar, cocuklarinin bazi yete-
neklerini gelistirirken, bazilarini bastirmak-
ta, bazi mesleklere karsi olumlu ya da olum-
suz tavir almalarinda dogrudan etkili olabil-
mektedir. Ebeveynlerin, meslek seciminde-
ki en 6nemli katkilarindan birisi; cocuklarinin
kendilerini tanimalari ve kisilik 6zellikleriyle
uyumlu meslek dnerilerinde bulunmalari ola-
caktir.

Ailelere Oneriler

4Egitim ve is dlnyasi arasindaki iliskileri
gdrmesine yardimci olmak amaciyla, bir mes-
lek elemani ile sohbet etmesini saglayabilir,
glnimuz is dinyasinda ne gibi degisiklikler
oldugunu takip ederek, yeri geldikce 6Jrenci
ile paylasilabilir,

4+Meslek secimiyle ilgili, farkli olan deger yar-
gilari Gzerinde fikir alis-verisi yapilabilir,

4+Meslek secimi konusunda yol goésterebilir,
fikrinizi sdyleyebilirsiniz ya da bu konuda reh-
ber 6Jretmenlerden destek alinabilir.

4 Son olarak; topluma yararli ve kisinin kendi-
ni gerceklestirmesine olanak veren her mes-
legin sayglya deger oldugu bilinciyle hareket
edilebilir.
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